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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacién del plan de trabajo del
resultado de aprendizaje gestionar la informacion de acuerdo con los procedimientos
establecidos y con las tecnologias de la informacion y la comunicacion disponibles de la
competencia promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social.

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 10 de HORA INICIO: HORA FIN:
2022 6:30 7:30

LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente de formacién | Centro de Servicios y Gestion
406 Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Conocer las evidencias de aprendizaje del resultado de aprendizaje gestionar la

informacion de acuerdo con los procedimientos establecidos y con las tecnhologias de la
informacién y la comunicacion disponibles

2. Concertar la forma de entrega de cada evidencia de aprendizaje gestionar la
informacion de acuerdo con los procedimientos establecidos y con las tecnhologias de la
informacién y la comunicacion disponibles

3. Concertar la fecha de entrega de cada evidencia de aprendizaje gestionar la
informacion de acuerdo con los procedimientos establecidos y con las tecnologias de la

informacion y la comunicacion disponibles

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar la concertacion del plan de trabajo del
resultado de aprendizaje gestionar la informacion de acuerdo con los procedimientos
establecidos y con las tecnologias de la informacion y la comunicacion disponibles en la
ficha 2308755 del programa de formacion gestion de proyectos de desarrollo econémico
y social.

DESARROLLO DE LA REUNION

El instructor realiza la exposicion de las actividades y sus respectivas
evidencias de aprendizaje de cada resultado de aprendizaje de la
competencia TIC.

Los aprendices proponen fechas de concertadas para la entrega de cada
una de las actividades, teniendo en cuenta la fecha de finalizacion del
resultado de aprendizaje.

CONCLUSIONES
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El instructor se compromete a entregar la guia de aprendizaje con las
actividades y evidencias a los aprendices se comprometen a entregar las
evidencias de aprendizaje en la formay fecha concertadas.

Los aprendices se comprometen a entregar las evidencias de aprendizaje en
la formay fecha concertadas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Entrega de la guia de aprendizaje, material | Instructor 10 de febrero

de apoyo, talleres y enlaces de evidencias de 2022

Entrega de la evidencia de aprendizaje 1 Aprendiz 10 de febrero
de 2022

Entrega de la evidencia de aprendizaje 2 Aprendiz 24 de febrero
de 2022

Entrega de la evidencia de aprendizaje 3 Aprendiz 10 de marzo de
2022

Entrega de la evidencia de aprendizaje 4 Aprendiz 24 de marzo de
2022

Entrega de la evidencia de aprendizaje 5 Aprendiz 7 de abril de
2022

Entrega de la evidencia de aprendizaje 6 Aprendiz 21 de abril de
2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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